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Transparencia,
Independencia
Yy rigor de

Merco Talento

10 valores
diferenciales

;cQuée es Merco Talento? ElI monitor de
atractivo laboral de Merco, monitor lider en
Iberoameérica que viene evaluando la reputacion y
el atractivo laboral de las empresas desde el ano
2000.

cQuién esta detras de Merco? Un monitor
con el aval y el rigor de una empresa de estudios de
mercado: Analisis e Investigacion (Sociedad
Profesional).

¢Cuanto cuesta participar? Un monitor
abierto y gratuito donde la participacion y la
posicion dependen exclusivamente del
reconocimiento obtenido en los diferentes publicos
de interés.

;Qué se evalua? Una evaluacion global que
integra las valoraciones de 12 fuentes de
informacion sobre la capacidad de atraer y fidelizar
el Talento (51.532 encuestas) con los principales
indicadores de gestion de RRHH.

¢Qué garantias tiene el proceso? El
estudio y el ranking es realizado por Grupo Ael, de
acuerdo a la Norma ISO 20252 y al codigo de
conducta ICC/ESOMAR.
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TALENTO

¢Qué controles externos hay? El dnico
monitor de reputacion verificado en el mundo. La
verificacion la hace KPMG.

¢La metodologia es totalmente

transparente? La metodologia de Merco
Talento es publica y accesible en la web
www.merco.info.

¢Qué ingresos tiene Merco? El monitor se
financia exclusivamente con la venta de informes
confidenciales. EI numero de informes vendidos
determina el beneficio o la pérdida.

. Cual es el contenido de los informes?
Los informes recogen y analizan las valoraciones de
los diferentes publicos sobre la empresa, con el
objetivo de realizar un diagndstico comparado
sobre su capacidad de atraer y fidelizar Talento.

¢El monitor es un instrumento para

otros fines? Merco Talento no hace consultoria,
lo que supone un aval fundamental de su
independencia.
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EXPANSION

INTERNACIONAL

DE MERCO

Espana | 2001
Colombia | 2008
Argentina | 2010

Chile | 2010
Ecuador | 2011
Peru | 2012
Bolivia | 2013
Brasil | 2013

México | 2013
Costa Rica | 2017

Panama | 2018

Portugal | 2018
Uruguay | 2019
Italia | 2020
Guatemala | 2023
Rep. Dominicana | 2023
El Salvador | 2024
Honduras | 2024
Paraguay | 2024
Texas | 2025
Florida | 2025
Nueva York | 2026

Paises con | l

Merco Empresas me rco

%) Paises con TALENTO
Merco Empresas
y Merco Talento o Merco
Talento Universitario

Merco es
referencia y lider en

la mayoria de los
paises donde opera

20 PAISES

5 MAS EN PROCESO
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Presentacion de
la metodologia de
Merco Talento



. Qué es Merco Talento? mero

El monitor multistakeholder de Reputacion Empleadora

Es una evaluacién global del atractivo de nuestra

empresa/marca para atraer y fidelizar Talento
considerando la opinién de los diferentes publicos.

Y analizandolo comparativamente con todas las grandes empresas.

ATRACTIVO Para fidelizar
Hoy
y en el futuro



I
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TALENTO

Valores y variables de satisfaccion

Merco Talento considera 3 valores y los evalUa a partir de 24 variables

CALIDAD LABORAL MARCA EMPLEADORA REPUTACION INTERNA

El salario y los beneficios sociales en 9. El atractivo del sector para trabajar 17. La éticay transparencia con la que se
relacion con la funcién desempenada .. actua
10. La reputacion de la empresa
. La estabilidad en el empleo . . 18. La apuesta por la sostenibilidad:
11. La admiracion por su cultura, agilidad y responsabilidad social y
El desarrollo profesional: formaciony resultados recloaralianal
promocion . . ..
12. El compromiso con la innovacion, la 19. El compromiso con la diversidad e
. La motivacion y el reconocimiento tecnologia y la digitalizaciéon S~ e
5. La relacién con los responsables directos: 13. La proyeccion internacional de Ia 20. El buen ambiente de trabajo y el
respetoy apoyo compania fomento de relaciones de confianza
. La autonomia en el trabajo y la 14. La seguridad y la ambicién de su apuesta 21. La escucha activa a las personas
posibilidad de aportar mejoras de futuro '
ere e . 22. La fidelizacion del Talento en la
. La conciliacion de la vida personal y 15. El grado en que la marcay el compafia
profesional: flexibilidad, etc. aprendizaje adquirido impulsa el futuro
| <o de | | profesional de sus trabajadores 23. La identificacién de los/as
. E. compro!'nlso e la empresa por e . L trabajadores/as con la empresay su
bienestar integral de sus personas 16. La capacidad de atraccion de Talento en proposito
los ambitos laboral y educativo
24. El orgullo de formar parte de la

empresa

CHILE 2026 | 6



Proceso de elaboracion del ranking 2026
De abril a julio de 2026

-

UNIVERSO DE REFERENCIA
PARA LA EVALUACION

TRABAJADORES

PROPIOS

Valoran

La satisfaccién con su
empresa en 24 variables

La recomendacion como
lugar para trabajar

Y su consideracion como
una de las mejores para
trabajar a nivel global

El atractivo para el Talento actual

TRABAJADORES
DEL SECTOR

Valoran

Las dos mejores )
empresas para trabajar
en el sector

TRABAJADORES

GRANDES EMPRESAS

Eligen

Las cinco empresas
donde le gustaria
trabajar, exceptuando la
suya

Las tres empresas
menos atractivas para
trabajar (rechazo)

El atractivo para los expertos

EXPERTOS EN RRHH

Valoran

de 02100 a cada una de
las empresas del ranking
Merco en las variables:
Atractivo laboral,
Estrategia de captacion
de Talento e Innovacion
en RRHH.

CATEDRATICOS

Valoran

de 02100 a cada una de
las empresas del ranking
Merco en la variable:
Marca Empleadora
Atractiva

SINDICATOS

Valoran

de 0a 100 a cada unade
las empresas del ranking
Merco en las variables:
Compromiso de
Inversion y Empleo en el
pais, Responsabilidad
con los empleados 'y
Apuesta por la Igualdad
de Género

merco

DEMANDANTES
DE EMPLEO

Valoran

Conocimiento y grado
de atractivo de las cien
empresas Merco

UNIVERSITARIOS

Valoran

Conocimiento y grado de
atractivo de las cien
empresas Merco

eligen

Las diez empresas
donde le gustaria
trabajar

ALUMNI DE
ESCUELAS
DE NEGOCIO

Valoran

Conocimientoy grado de
atractivo de las cien
empresas Merco

eligen

Las diez empresas
donde le gustaria
trabajar

El atractivo en

i.. el ambito digital

MERCO

TALENTO DIGITAL

Nethodology evalua
tanto la actividad en
canales propios (owned)
como la conversacion
reputacional generada
(earned)

El seguimiento de la metodologia establecida por Merco para la elaboraciéon del ranking Merco Talento ha sido objeto de revision independiente por parte

de KPMC. La metodologia seguida para elaborar Merco Talento Chile se encuentra disponible en la pagina web: www.merco.info

El atractivo para
la sociedad

POBLACION

Valoran

de 0 al0alasempresas
del ranking en las
variables: es una
empresa que cuida a
sus trabajadores, y es
una empresa que
impulsa la igualdad y la
integracion de todo tipo
de trabajadores

“- E| atractivo real

INDICADORES
OBJETIVOS DE

GESTION DE
PERSONAS

Los técnicos de Merco
evallan comparativamente
los principales indicadores
de gestion de recursos
humanos

TALENTO
o)
D>
gZ
oz
o
-
I:go
m o
Z o
34>
or
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Evaluaciones y muestras 13° edicion, 2026

La metodologia
de evaluacion
del Talento mas
completa del
mundo

6 EVALUACIONES

12 FUENTES DE INFORMACION

51 0532 ENCUESTAS

11
merco

TALENTO

Indicadores objetivos de

gestion de personas Trabajadores propios

PESO: 15% |

Trabajadores del sector
PESO: 5% |

PESO: 10% | MUESTRA: 88

Poblacién general
PESO: 8% | MUESTRA: 2.578 \_  GESTION

Trabajadores grandes empresas
SOCIEDAD \ PESO: 15% |

Merco Digital >~ TALENTO

PESO: 5% | MENCIONES: 204.777 . § . ACTUAL
En colaboracion con \Nethodology * @ lEs

I
Mmerco

TALENTO

MUESTRA TOTAL TRABAJADORES: 45.626

Expertos en RRHH
PESO: 11% | MUESTRA: 189 TALENTO

POTENCIAL

Sindicatos
PESO: 3% | MUESTRA: 48

Demandantes de empleo
PESO: 8% | MUESTRA: 1.428

Universitarios
PESO: 10% | MUESTRA: 903

Catedraticos
PESO: 2% | MUESTRA: 72

Alumni
PESO: 8% | MUESTRA: 600

El seguimiento de la metodologia establecida por Merco para la elaboracién del ranking Merco Talento ha sido objeto de revision independiente por parte de
KPMG. La metodologia seguida para elaborar Merco Talento Chile se encuentra disponible en la pagina web: www.merco.info
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FICHA TECNICA
MERCO
TALENTO CHILE

2026 Ademas del ranking general de |las 200 empresas con
capacidad de atraery fidelizar el Talento en Chile, se han
elaborado los siguientes rankings:

Ranking por sectores

Las mejores empresas para trabajar en 39
sectores

Ranking por publicos

Las mejores empresas para cada una de las
doce fuentes consultadas

CHILE 2026 | 9



Ranking de las
empresas con

Talento a nivel
general y sectorial



El top 10 de Merco Talento 2026

2025 2026
'|O
20

:50

- @
« O

GSO

E;O

o O

Empresa

CODELCO
LATAM

BANCO DE CHILE
MERCADO LIBRE
BHP

BCI

NESTLE
CENCOSUD

CCuU

ENTEL

Puntuacion

10.000

9.910

9.372

9.302

8.625

8.372

8.333

8.302

8.257

8.181

11
merco

TALENTO

Las puntuaciones
obtenidas se
trasladan a una escala
1.000 (para la empresa
gue ocupe el puesto 200) —

10.000 (para la empresa

con mejor puntuacion)

CHILE 2026 | 1



Ranking general
de empresas con
Talento



Ranking general de empresas con Talento 2026

2025
e
S0
o
co
14°
6o
40
go
10°
90
12°
70
11°
13°
17°
15°
18°
21°
20°
19°
40°
22°
16°
24°
28°

2026
10
20
30
4°
5o
6°
70
g°
9o

10°

1°
12°
13°
14°
15°
16°
17°
18°
19°
20°
21°
22°
23°
24°
25°

Empresa
CODELCO
LATAM
BANCO DE CHILE
MERCADO LIBRE
BHP

BCI

NESTLE
CENCOSUD

ccu

ENTEL

COCA COLA

BANCO SANTANDER
BANCO ITAU
WALMART

COPEC

ACHS

SOPROLE

METRO DE SANTIAGO
SCOTIABANK
CAROZZ|

FALABELLA

MUTUAL DE SEGURIDAD
CLINICA ALEMANA
SODIMAC

RIPLEY

Puntos
10.000
9.910
9.372
9.302
8.625
8.372
8.333
8.302
8.257

8.181

8.156
7.846
7.595
7.590
7.326
7135
7127
7.061
7.037
6.876
6.860
6.844
6.741
6.683
6.540

2025
26°
25°
41°
29°
33°
58°
31°

27°

42°
320
520
43°
35°
91°
38°
80°
48°
50°
37°
92°
34°
49°
46°
64°
47°

2026
26°
27°
28°
29°
30°
31°
32°

33°

34°
35°
36°
37°
38°
39°
40°
41°
42°
43°
44°
45°
46°
47°
48°
49°
50°

Empresa

WOM

EMPRESAS COPEC

GOOGLE

ACGUAS ANDINAS
SALCOBRAND

UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ
ANGLO AMERICAN

SKY AIRLINE

ENEL

COOPEUCH

TOYOTA

ABASTIBLE

FARMACIAS CRUZ VERDE
CONSORCIO

NATURA

CLARO

BUPA

ANTOFAGASTA MINERALS
ENGIE

IANSA

CERVECERIAS AB INBEV
PARQUE ARAUCO

PWC CHILE

VINA CONCHA Y TORO
DECATHLON

Puntos
6.529
6.510
6.491
6.326
6.313
6.295
6.240

6.209

6.208
6.062
6.053
6.042
6.007
5.981

5.952
5.941

5.894
5.833
5.825
5.819

5.809
5.804
5.705
5.593
5.562

I
merco

TALENTO

El seguimiento de la
metodologia establecida por
Merco para la elaboracion del
ranking Merco Talento ha sido
objeto de revision
independiente por parte de
KPMG. La metodologia
seguida para elaborar Merco
Talento Chile se encuentra
disponible en la pagina web:
www.merco.info
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Ranking general de empresas con Talento 2026

2025
53°
56°
57°
86°
67°
60°
88°
55°
23°
73°
83°
99°
93°
74°
44°
30°
63°
62°
59°
61°
65°
36°
68°
69°
66°

2026
51°
520
53°
54°
55°
56°
57°
58°
59°
60°
61°
62°
63°
64°
65°
66°
67°
68°
69°
70°
71°
72°
73°
74°
75°

Empresa
McDONALD'S
SMU

CHILEXPRESS

LARRAIN VIAL
UNILEVER

METROGAS
FARMACIAS AHUMADA
ACCENTURE

CAJA LOS ANDES

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
CHILE

L OREAL
CRISTALCHILE

INACAP

CASAIDEAS

ARAUCO

MALLPLAZA
UNIVERSIDAD DE CHILE
COLUN

CMPC

PEPSICO

BANCO ESTADO
CLINICA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
APPLE

MICROSOFT

ADIDAS

Puntos
5.535
5.517

5514

5.484
5.465
5.460
5.439
5.427
5273

5208

5177
5174
5.026
4.873
4.843
4.769
4.7
4.695
4.633
4.570
4.556
4.554
4.460
4.392
4.390

2025

75°
45°
96°
71°
51°
87°
77°
76°
78°
89°
79°
195°
95°
134°
70°
126°
85°
90°
39°
81°
179°
120°
158°
82°
147°

2026

76°
77°
78°
79°
80°
81°
82°
83°
84°
85°
86°
87°
88°
89°
90°
91°
92°
93°
94°
95°
96°
97°
98°
99°
100°

Empresa
SQM
BICE
GTD

AMAZON

AFP HABITAT

IKEA

NIKE

COLBUN

SAMSUNG
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
AGROSUPER
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO
PROCTER AND GAMBLE
LIPIGAS

TRESMONTES LUCCHETTI
BLUE EXPRESS
DELOITTE

ALSEA

TRANSBANK

QUINENCO

BANMEDICA
MANPOWER
PEDIDOS YA

TECK

TRANSELEC

Puntos
4.306
4.305
4.269

4.235

4.187
4176
4138
4138
3.999
3.950
3.830
3.830
3.678
3.619

3.618
3.601

3.576
3.537
3.488
3.225

313

3.107
3.085
3.052
3.000

I
merco

TALENTO

El seguimiento de la
metodologia establecida por
Merco para la elaboracion del
ranking Merco Talento ha sido
objeto de revision
independiente por parte de
KPMG. La metodologia
seguida para elaborar Merco
Talento Chile se encuentra
disponible en la pagina web:
www.merco.info
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Ranking general de empresas con Talento 2026

2025
108°
94°
84°
54°
100°
102°
98°
125°

162°
160°
1120
114°
117°

*

127°
124°
13°
ng°
122°
190°
*
1e°
132°
156°
121°

2026
101°
102°
103°
104°
105°
106°
107°

108°

109°
110°
me
112°
13°
14°
115°
116°
117°
nee
119°
120°
121°
122°
123°
124°
125°

Empresa

BUK

BMW

CORREOS DE CHILE
KAUFMANN

AFP CUPRUM

UC CHRISTUS

HORTIFRUT

UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO SANTA
MARIA

CODELPA

ACEROS AZA

ENAP

COLLAHUASI

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
NTT DATA

CLINICA LAS CONDES

CLINICA SANTA MARIA

BANCO CENTRAL
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
GRUPO SAESA

CLINICA INDISA

REDSALUD

MOVISTAR

UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO
INCHCAPE

CANAL 13

* No figuraba entre las 200 primeras empresas del ranking de 2025

Puntos
2964
2.579
2.393
2.365
2.216
2.093
2.020

1.996

1.750
1744
1.728
1.696
1.567
1.538
1.519

1.509
1.495
1.495
1.474
1.467
1.447
1.439
1.430
1.429
1.428

2025
133°

131°
136°
129°
130°
146°
"
101°
19°
i
157°
152°
103°
106°
153°
150°
138°
151°
164°
149°
148°
139°
140°
154°
198°

2026
126°

127°
128°
129°
130°
131°
1320
133°
134°
135°
136°
137°
138°
139°
140°
141°
142°
143°
144°
145°
146°
147°
148°
149°
150°

Empresa

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
VALPARAISO

NETFLIX
AES ANDES

TESLA

UBER

ROSEN

BIMBO ( IDEAL)
FARMACIAS DOCTOR SIMI
VOLVO

SMART FIT

STARLINK

HOSPITAL CLINICO UNIVERSIDAD DE CHILE
PATAGONIA

EL MERCURIO

ENEX

ULTRAMAR

JP MORGAN

IBM

VINA SAN PEDRO

GASCO

FINNING

KOMATSU

GLENCORE

WATTS

CLINICA DAVILA

Puntos
1.411

1.394
1.388
1.371

1.359
1.357
1.310
1.309
1.303
1.298
1.290
1.289
1.289
1.283
1.274
1.272
1.270
1.270
1.259
1.255
1.253
1.252
1.250
1.243
1.243

I
merco

TALENTO

El seguimiento de la

metodologia establecida por
Merco para la elaboracion del

ranking Merco Talento ha sido

objeto de revision

independiente por parte de

KPMG. La metodologia

seguida para elaborar Merco
Talento Chile se encuentra
disponible en la pagina web:

www.merco.info

CHILE 2026 | 15



Ranking general de empresas con Talento 2026

2025
141°
166°
187°
174°
135°
145°
105°
128°
188°
104°
168°
159°
137°
180°
170°
155°
183°
189°
175°
144°
109°
142°
167°
165°
192°

2026
151°
152°
153°
154°
155°
156°
157°
158°
159°
160°
161°
162°
163°
164°
165°
166°
167°
168°
169°
170°
171°
172°
173°
174°
175°

Empresa
METLIFE

SONDA
SOCOVESA
PFIZER

DHL

MEDS

NOTCO

AFP CAPITAL
VINA SANTA RITA
3M

RAPPI

GRUPO CAP
ENAEX

FINTUAL

BTG PACTUAL
ECHEVERRIA IZQUIERDO
MAZDA
PARQUE DEL RECUERDO
LA FETE
SALFACORP

EY

GLOBANT

VINA MONTES
EXPLORA
TECNO FAST

* No figuraba entre las 200 primeras empresas del ranking de 2025

Puntos
1.236
1.211
1.210
1.201
1196
1189
1187
1180
1177
1175
1175
1175
1173
1160
1155
1153
1151
1149
1141
1135
1135
1131
1122
1122
m7

2025
185°
107°
173°
191°
169°
193°

R
194°
161°
186°
163°
143°
172°
171°
182°
176°
181°
184°
178°
199°
111°
200°

*

177°

*

2026
176°
177°
178°
179°
180°
181°
182°
183°
184°
185°
186°
187°
188°
189°
190°
191°
192°
193°
194°
195°
196°
197°
198°
199°
200°

Empresa

SUBARU
MCKINSEY & COMPANY INC
ACCION EMPRESAS
KIMBERLY CLARK
SISTEMA B

VINA EMILIANA

INTERVIAL

FORUS

SURA
JOHNSON AND JOHNSON
BOSTON CONSULTING GROUP
ACCIONA CHILE

MASISA

CAPEL

COLMENA

KARUN

BESALCO

DIAGEO

WILD FOODS
LABORATORIO CHILE TEVA
BETTERFLY

TIKA
MINERA LOS PELAMBRES
BAIN & COMPANY

PUMA

Puntos
M4
110
1106
1100
1.090
1.087
1.082
1.082
1.079
1.069
1.069
1.059
1.054
1.054
1.049
1.029
1.026
1.025
1.014
1.004
1.001
1.001
1.000
1.000
1.000

I
merco

TALENTO

El seguimiento de la
metodologia establecida por
Merco para la elaboracion del
ranking Merco Talento ha sido
objeto de revision
independiente por parte de
KPMG. La metodologia
seguida para elaborar Merco
Talento Chile se encuentra
disponible en la pagina web:
www.merco.info
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EI TOPIO de

Merco Talento
2026
comparado con

el TOPI10 de

Merco Empresas
2025

Merco Talento 2026 Puesto Merco Empresas 2025

CODELCO

LATAM

BANCO DE CHILE

MERCADO LIBRE

BHP

BCI

NESTLE

CENCOSUD

CCuU

ENTEL

'lO

20

30

10°

MERCADO LIBRE

LATAM

BCI

BANCO DE CHILE

COPEC

CENCOSUD

ENTEL

COCA COLA

NESTLE

BANCO SANTANDER

CHILE 2026 |17



Ranking sectorial
de empresas con
Talento



TALENTO
AEROLINEAS ALIMENTOS ASOCIACION EMPRESARIAL
2025 2026 2025 2026 2025 2026

1° 1° LATAM 1° 1° NESTLE 1° 1° ACCION EMPRESAS

2° 2° SKY AIRLINE 2° 2° SOPROLE
3° 3° CAROZZI

AFP 8° 4° IANSA
5° 5°  COLUN AUDITORIA Y CONSULTORIA
2025 2026

4° 6° PEPSICO 2025 2026

1° 1° AFP HABITAT
7° 7° AGROSUPER 1° 1° PWC CHILE

2° 2° AFP CUPRUM
6° 8° TRESMONTES LUCCHETTI 2° 2° ACCENTURE

3° 3° AFP CAPITAL
9° 9° HORTIFRUT 3° 3° DELOITTE

* 10° BIMBO ( IDEAL) 6° 4° MANPOWER

12° e WATTS * 5° NTT DATA
10° 12° NOTCO 5° 6° EY
13° 13° LA FETE 4° 7° MCKINSEY & COMPANY INC
14° 14° WILD FOODS 7° 8° BOSTON CONSULTING GROUP
15° 15° TIKA 8° 9° BAIN & COMPANY

*No figuraba en el ranking sectorial 2025 CHILE 2026 | 19



Ranking sectorial de empresas con Talento 2026

AUTOMOTRIZ
2025 2026

1° 1° TOYOTA
3° 2° BMW
2° 3° KAUFMANN
6° 4° INCHCAPE
5° 5° TESLA
4° 6° VOLVO
7° 7° MAZDA
8° 8° SUBARU

BANCA E INSTITUCIONES FINANCIERAS

2025

10
o
30
40
co
e
10°
90
go
7o
1°
12°
13°
16°
15°
14°

2026

1o
o
30
40
co
s
7o
go
90

10°
1°
12°
13°

14°
15°
16°

BANCO DE CHILE
BCI

BANCO SANTANDER
BANCO ITAU
SCOTIABANK
COOPEUCH
CONSORCIO
LARRAIN VIAL
BANCO ESTADO
BICE

BANCO CENTRAL

JP MORGAN
METLIFE

FINTUAL

BTG PACTUAL

SURA

I
merco

TALENTO

BEBIDAS
2025 2026
1° 1° CCU
2° 2° COCA COLA
3° 3° CERVECERIAS AB INBEV
4° 4° CAPEL
5° 5° DIAGEO

CAJAS DE COMPENSACION
2025 2026

1° 1° CAJA LOS ANDES

CEMENTERIO

2025 2026

1° 1° PARQUE DEL RECUERDO
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Ranking sectorial de empresas con Talento 2026

CLiNICAS
2025 2026
‘lO ‘lO
2° 2°
3° 3°
50 40
40 50
8° 6°
* '70
70 80
9° 9°
6° 10°

CLINICA ALEMANA

CLINICA UNIVERSIDAD DE LOS
ANDES

UC CHRISTUS

CLINICA LAS CONDES
CLINICA SANTA MARIA
CLINICA INDISA
REDSALUD

HOSPITAL CLINICO UNIVERSIDAD
DE CHILE

CLINICA DAVILA
MEDS

COMIDA RAPIDA

2025 2026
‘lO ‘lO
2° 2°

McDONALD'S
ALSEA

*No figuraba en el ranking sectorial 2025

CONCESIONES VIALES

2025 2026

1° 1° INTERVIAL

CONSTRUCCION E INMOBILIARIA

2025 2026

4° 1° SOCOVESA

2° 2° ECHEVERRIA IZQUIERDO
1° 3° SALFACORP

5° 4° TECNO FAST

3° 5° BESALCO

CONSUMO MASIVO

2025 2026
1° 1° UNILEVER
2° 2° PROCTER AND GAMBLE
3° 3° KIMBERLY CLARK

I
merco

TALENTO

COSMETICOS, HIGIENE Y ASEO PERSONAL

2025 2026
1° 1°
2° 2°

COURIER

2025 2026

1° 1°

NATURA
L OREAL

CHILEXPRESS

3° 2° BLUE EXPRESS
2° 3° CORREOS DE CHILE
4° 4° DHL
DEPORTES Y CALZADO
2025 2026
1° 1° ADIDAS
2° 2° NIKE

CHILE 2026 | 21
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EDUCACION SUPERIOR

2025

'lo

30

50
20
4°
1°
8°
6°
70
g°

10°

2026

‘lO

20

30
4°
[
6°
70
g8°
9o

10°

e

UNIVERSIDAD ADOLFO IBANEZ

PONTIFICIA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE CHILE

INACAP

UNIVERSIDAD DE CHILE
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
UNIVERSIDAD ANDRES BELLO

UNIVERSIDAD TECNICA FEDERICO
SANTA MARIA

UNIVERSIDAD DE CONCEPCION
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO
UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO

PONTIFICIA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE VALPARAISO

*No figuraba en el ranking sectorial 2025

ENERGIA Y DISTRIBUCION

2025 2026
1° 1° COPEC
2° 2° AGUAS ANDINAS
4° 3° ENEL
5° 4° ABASTIBLE
3° 5° ENGIE
6° 6° METROGAS
7° 7° COLBUN
10° 8° LIPIGAS
13° 9° TRANSELEC
8° 10° ENAP
9° 1° GRUPO SAESA
1° 12° AES ANDES
15° 13° ENEX

14° 14° GASCO
12° 15° ACCIONA CHILE
* 16° PUMA

I
merco

TALENTO

FARMACIAS
2025 2026
1° 1° SALCOBRAND
2° 2° FARMACIAS CRUZ VERDE
3° 3° FARMACIAS AHUMADA
4° 4° FARMACIAS DOCTOR SIMI
FORESTAL
2025 2026
1° 1° ARAUCO
2° 2° CMPC
3° 3° MASISA
GIMNASIO

2025 2026
* 1° SMART FIT
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Ranking sectorial de empresas con Talento 2026

HOLDING EMPRESARIAL

2025 2026
1° 1° CENCOSUD
2° 2° EMPRESAS COPEC
3° 3° SMU
5° 4° QUINENCO
6° 5° GRUPO CAP

HOTELERIA Y TURISMO

2025 2026

1° 1° EXPLORA

INDUSTRIA VITIVINICOLA

2025

'lo

2° 2°
40 20
20 40
5° 5°
INDUSTRIAL
2025 2026
1° 1°
7° 2°
6° 3°
o 40
2° 5°
40 6°

2026

'lo

VINA CONCHA Y TORO
VINA SAN PEDRO
VINA SANTA RITA
VINA MONTES

VINA EMILIANA

CRISTALCHILE
CODELPA
ACEROS AZA
GLENCORE
3M

ENAEX

I
merco

TALENTO

INMOBILIARIA - RETAIL

2025 2026
2° 1° PARQUE ARAUCO
1° 2° MALLPLAZA

LABORATORIO

2025 2026
1° 1° PFIZER
2° 2° JOHNSON AND JOHNSON
3° 3° LABORATORIO CHILE TEVA
MAQUINARIA
2025 2026
2° 1° FINNING
1° 2° KOMATSU
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Ranking sectorial de empresas con Talento 2026 .

merco

TALENTO

MEDIOS DE COMUNICACION ORGANIZACION SIN FINES DE LUCRO SALUD
2025 2026 2025 2026 2025 2026
20 1°  CANALT3 1° 1°  SISTEMAB 1° °  ACHS
1° 2°  EL MERCURIO 2° 2°  MUTUAL DE SEGURIDAD
RETAIL > S
2025 2026
1° 1°  WALMART
MINERIA 4° 2°  FALABELLA
2025 2026 2° 3° SODIMAC
1° 1°  CODELCO 3° 4°  RIPLEY
2° 2°  BHP 5° 5°  DECATHLON
3° 3°  ANGLO AMERICAN 6° 6°  CASAIDEAS ISAPRES
4° 4°  ANTOFAGASTA MINERALS 7° 7° IKEA 202e 206
5° 5 SQM 10° 8°  ROSEN " L = hEeien
6° 6  TECK 9° 9°  PATAGONIA > Rl
7° 7°  COLLAHUASI 12° 10°  FORUS
* 8°  MINERA LOS PELAMBRES e 7°  KARUN

*No figuraba en el ranking sectorial 2025 CHILE 2026 | 24
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TECNOLOGIA

2025
1
o
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co
o
7o
S0
15°
go
1°
10°
14°
13°
16°
17°
12°
90

2026
10
20
30
4°
5o
6°
70
g°
9o

10°
e
12°
13°
14°
15°
16°
17°

MERCADO LIBRE

GOOGLE
APPLE
MICROSOFT
AMAZON
SAMSUNG
TRANSBANK
PEDIDOS YA
BUK
NETFLIX
UBER
STARLINK
IBM
SONDA
RAPPI
GLOBANT
BETTERFLY

TELECOMUNICACIONES

2025 2026
1° 1° ENTEL
2° 2° WOM
3° 3° CLARO
4° 4° GTD
5° 5° MOVISTAR
TRANSPORTE
2025 2026
1° 1° ULTRAMAR

TRANSPORTE PUBLICO

2025 2026

1° 1° METRO DE SANTIAGO

merco

TALENTO
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Otros ranking de
las empresas con
Talento



Ranking de las
empresas con Talento
para cada publico



El top 5 de las empresas con Talento para cada publico

Estas son las empresas con Talento para los publicos que evaluan Merco Talento

TRABAJADORES
PROPIOS

1° BANCO ITAU

2° MERCADO LIBRE

3° BCI

4% TOYOTA

5% LIPIGAS

ALUMNI

1° CODELCO

2° BANCO DE CHILE

3% COCA COLA

4% FALABELLA

5 CENCOSUD

TRABAJADORES
DEL SECTOR

1° MERCADO LIBRE

2° BHP

3% ENTEL

4° CODELCO

5% CENCOSUD

EXPERTOS EN RRHH

1° MERCADO LIBRE

2° LATAM

3° BCI

4% ANTOFAGASTA MINERALS

5% BHP

TRABAJADORES
GRANDES EMPRESAS

1° LATAM

2° CODELCO

3° MERCADO LIBRE
4° BHP

5% BANCO DE CHILE

CATEDRATICOS

1° COLUN

2° LATAM

3% METRO DE SANTIAGO
4 MERCADO LIBRE

5% ANTOFAGASTA MINERALS

DEMANDANTES
DE EMPLEO

1° CODELCO

2° LATAM

3° BANCO DE CHILE

4° BHP

5% COCA COLA

SINDICATOS

1° CODELCO

2° METRO DE SANTIAGO

3% UNIVERSIDAD DE CHILE

4% BANCO ESTADO

5?2 COLUN

11
merco

TALENTO

UNIVERSITARIOS

1° CODELCO

2° BANCO DE CHILE
3% LATAM

4% COCA COLA

5% CENCOSUD

POBLACION GENERAL

1° COLUN

2° MERCADO LIBRE
3° COCA COLA

4% SODIMAC

5° NESTLE
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Ranking Merco

alento Digital




1
merco

TALENTO DIGITAL

Las empresas con
mMayor capacidad en
atraer y fidelizar
Talento ambito
digital

En colaboracién con \NEthUdO'Ogy*

ANTOFAGASTA MINERALS

UNIVERSIDAD DE CHILE

MERCADO LIBRE

BANCO DE CHILE

CODELCO



Ranking mejores
equipos de RRHH



1° MERCADO LIBRE

2 BCl

3 BHP
TOPI10 mejores i LATAM
equipos de 5 WALMART
RRHH 6°  NESTLE

7° BANCO ITAU
8° CCU
9°  BANCO SANTANDER

10° BANCO DE CHILE

CHILE 2026 | 32



1
merco

TALENTO

Maée de 25 asos contribuyendo a la Reputacion
y al Tafento de las empresac

Siguenosen (|,
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