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CARACTERÍSTICAS DEL CLIENTE IDEAL

BÚSQUEDA DE RELACIONES CON AGENCIAS A LARGO PLAZO 91,3%

IDENTIFICACIÓN DE OBJETIVOS Y PREPARACIÓN DE BUENOS BRIEFINGS 89,1%

APUESTA POR LA CREATIVIDAD 84,7%

REMUNERACIÓN ADECUADA A LA AGENCIA 78,7%

CONOCIMIENTO 78,7%

PROFESIONALIDAD Y SENIORITY DEL EQUIPO 77%

RESPETO POR LOS TIEMPOS 76% 

COMPARTE INFORMACIÓN (PRE-POST) 76%

MANEJO DE GRANDES PRESUPUESTOS 19,7%

P. ¿CUÁLES SON LAS CARACTERÍSTICAS QUE DEBERÍA REUNIR EL CLIENTE IDEAL? 
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P. INDIQUE HASTA 6 CLIENTES CON LOS QUE TRABAJE EN LA ACTUALIDAD O HAYA TRABAJADO RECIENTEMENTE (DESDE SU AGENCIA O DESDE OTRA).
    A CONTINUACIÓN, LE MENCIONARÉ UNA SERIE DE ATRIBUTOS PARA QUE, SEGÚN SU CRITERIO, LOS ASIGNE O NO A CADA CLIENTE.

NOTA METODOLÓGICA: SÓLO SE HAN TENIDO EN CUENTA COMPAÑÍAS CON 10 O MÁS PROFESIONALES OPINANDO SOBRE LA MISMA’.

CLIENTES MEJOR VALORADOS
(SEGÚN LAS OPINIONES DE LOS PROFESIONALES DE AGENCIAS)
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CLIENTES MEJOR VALORADOS
(SEGÚN LAS OPINIONES DE LOS PROFESIONALES DE AGENCIAS)

PREPARAN BUENOS BRIEFINGS PARA COMPARTIR CON 
LAS AGENCIAS
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ES RESPETUOSA CON LOS TIEMPOS QUE DA 
PARA RESPONDER A PEDIDOS
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¡Gracias!

Para más información contactar con:
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